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Muut saapuvilla olleet
Anna Alarautalahti-Heurlin, sihteeri
Tero Mäkiranta, hyvinvointialuejohtaja
Mira Malmi, nuorisovaltuuston edustaja, poistui 13:02

Poissa
Petri Huru
Harri Lehtonen
Samu Vahteristo

Allekirjoitukset

Aila Haikkonen
Puheenjohtaja
 

Anna Alarautalahti-Heurlin
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Satakunnan hyvinvointialue 09.10.2025 klo 
15:33. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
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Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Asko Aro-Heinilä
 

 

Saara Haaslahti
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.sata.fi
13.10.2025

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§ 68
Kokouksen avaus

Puheenjohtaja avaa kokouksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 9.04.
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§ 69
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön mukaan kokouskutsu on lähetettävä sähköisesti vähintään 14 päivää 
ennen aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille,​ joilla on kokouksessa 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava 
hyvinvointialueen verkkosivuilla.

Hyvinvointialuelain 108 §:n mukaan aluevaltuusto on päätösvaltainen,​ kun vähintään 
kaksi kolmasosaa valtuutetuista on läsnä. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
edellyttävät näin ollen,​ että vähintään 46 valtuutettua 69 valtuutetusta on todettu 
olevan paikalla.

Tämän valtuuston on kutsunut koolle aluevaltuuston puheenjohtaja Aila Haikkonen 
22.9.2025 lähetetyllä kutsulla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.

Päätös
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista.
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§ 70
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 140 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Asko Aro-​Heinilä ja Saara Haaslahti.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Asko Aro-​Heinilä ja Saara Haaslahti.
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Aluehallitus, § 294,30.09.2025
Aluevaltuusto, § 71, 06.10.2025

§ 71
Aluevaltuuston kokousaikataulu 2026

SATAHADno-2025-9987

Aluehallitus, 30.09.2025, § 294

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Ehdotus aluevaltuuston kokousaikataulusta vuodelle 2026 ohessa:

Kevät

9.2.2026

13.4.2026

8.6.2026

 

Syksy

5.10.2026

30.11.2026

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että se päättäisi kokoontua esitetyn aikataulun 
mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Aluevaltuuston puheenjohtaja kutsuu 
tarvittaessa ylimääräisen aluevaltuuston kokouksen koolle.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 71

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 30.9.2025 § 294.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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kokoontua esitetyn aikataulun mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 274,16.09.2025
Aluevaltuusto, § 72, 06.10.2025

§ 72
Eroaminen aluevaltuuston varavaltuutetun tehtävästä,​ Kähkönen

SATAHADno-2025-9473

Aluehallitus, 16.09.2025, § 274

Valmistelijat / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Liitteet
1 Eronpyyntö, Kähkönen.pdf

Neea Kähkönen on jättänyt 4.9.2025 liitteen mukaisen eropyyntönsä varavaltuutetun 
tehtävästä 22.9.2025 alkaen paikkakunnalta muuton takia.

Hyvinvointialuelain 75 §:n mukaan luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron 
myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää 
eron valtuutetulle ja varavaltuutetulle.

Hyvinvointialuelain 84 §:n mukaan luottamushenkilö pysyy toimessaan sen ajan,​ joksi 
hänet on valittu,​ ja sen jälkeenkin siihen saakka,​ kunnes toimeen on valittu toinen. 

Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi,​ 
aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia 
varavaltuutettuja hyvinvointialueesta annetun lain 25 §:n mukaisesti.

Asia tulisi viedä aluevaltuustoon päätettäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää todeta,​ että Neea 
Kähkösen varavaltuutetun tehtävä päättyy 22.9.2025 alkaen Satakunnasta 
poismuuton takia
todeta,​ että valtuuston puheenjohtaja esittää pyynnön aluevaalilautakunnalle 
määrätä  sosialidemokraattien vaaliliitolle uuden varavaltuutetun.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 72

Valmistelija / lisätiedot:

Anna Alarautalahti-Heurlin, anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi
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Liitteet
1 Eronpyyntö, Kähkönen.pdf

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 16.9.2025 § 274.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

todeta,​ että Kähkösen varavaltuutetun tehtävä on päättynyt Satakunnasta 
poismuuton takia
todeta,​ että valtuuston puheenjohtaja esittää pyynnön aluevaalilautakunnalle 
määrätä sosialidemokraattiselle vaaliliitolle uuden varavaltuutetun.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunta, § 10,30.04.2025
Aikuisten palveluiden lautakunta, § 21,28.05.2025
Aluehallitus, § 231,17.06.2025
Aluevaltuusto, § 73, 06.10.2025

§ 73
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien vammaisten lasten oikeuksien toteutumista 
Satakunnan hyvinvointialueella

SATAHADno-2024-7631

Lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunta, 30.04.2025, § 10

Valmistelijat / lisätiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Vammaisten lasten oikeuksien toteutuminen Satakunnan hyvinvointialueella, Minka 
Leino-Holm, Vihreät, valtuustoaloite 9.9.2024

Vastineen laatija Vammaisten asumisen ja päiväaikaisen toiminnan palveluiden 
vastuualuejohtaja Sari-​Helena Landvik.

Perustelut

Vihreiden valtuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 9.9.2024 koskien lasten 
oikeuksien toteutumista ja noudattamista hyvinvointialueella. Valtuustoaloitteessa 
kerrotaan,​ että vammaispalvelut on tehnyt kesän 2024 aikana päätöksen evätä usealta 
raumalaiselta vammaiselta tai erityisen tuen tarpeessa olevalta lapselta oikeuden 
osallistua järjestämäänsä ryhmätoimintaan Kamu-​Tuvalla koulupäivien jälkeen.

Vastine valtuustoaloitteeseen

Vammaislainsäädännön (675/2023) sekä vanhan vammaispalvelulain (380/1987) ja 
eriytyishuoltolain (519/1977) mukaiset palvelut siirtymäsäännöksen puitteissa ovat 
lähtökohtaisesti toissijaisia tai viimesijaisia muun lainsäädännön perusteella 
järjestettäviin palveluihin verrattuna. Tilanne on entisestään selkiytynyt uuden 
vammaispalvelulain perusteella. 1.2025 voimaan astuneen uuden vammaispalvelulain 
2§ soveltamisalan mukaan vammaisen henkilön palvelut järjestetään ensisijaisesti 
sosiaalihuoltolain,​ terveydenhuoltolain (1326/2010),​ ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja terveyspalveluista annetun lain 
(980/2012),​ varhaiskasvatuslain (540/2018),​ perusopetuslain (628/1998) tai muun 
ensisijaisen lain perusteella.

Satakunnan hyvinvointialueen kunnissa on edelleen erilaisia tapoja järjestää lasten 
aamu-​ ja iltapäivätoimintaa. Kuntakohtaisten järjestämistapojen erot johtuvat siitä,​ 
että kunnat päättävät perusopetuslain mukaisen toiminnan järjestämisestä ja sen 
laajuudesta. Kunta on oikeutettu valtionosuuteen järjestäessään aamu-​ ja 
iltapäivätoimintaa perusopetuslain mukaisesti. Rahoitusperiaatteet on määritelty 
opetus-​ ja kulttuuritoimen rahoituslaissa (1705/2009). 
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Perusopetuslain mukainen aamu-​ ja iltapäivätoiminta on tarkoitettu ensimmäisen ja 
toisen vuosiluokan oppilaille sekä muiden vuosiluokkien erityisen tuen oppilaille. 
Lapsia toimintaan otettaessa on heihin sovellettava yhdenvertaisia valintaperusteita. 
Lapsi on ensisijaisesti lapsi ja oikeutettu perusopetuslain mukaisiin palveluihin 
yhdenvertaisesti muiden lasten kanssa normaaliusperiaatteen mukaisesti. Tämä 
koskee myös vammaisia lapsia. Mikäli koulu järjestää aamu-​ja iltapäivätoimintaa 
joillekin oppilaille,​ on sen järjestettävä sitä myös erityisryhmille. 

Uuden vammaispalvelulain eduskuntakäsittelyn aikana lakiin lisättiin myös oikeus 
aamu-​ ja iltapäivätoimintaan vammaispalveluna silloin,​ jos kunnan järjestämä 
perusopetuslain mukainen aamu-​ ja ip-​toiminta ei vastaa vammaisen henkilön 
yksilöllisiin tarpeisiin. Kunnat eivät voi järjestää palveluita yhdenvertaisuuslain 
vastaisesti. Toisin sanoen ei voida kategorisesti sulkea esim. vammaisia ja neurokirjon 
lapsia pois palveluista,​ joita muille lapsille järjestetään. Mikäli kunta ei järjestä 
palvelua,​ lapsen / nuoren tarpeissa on oltava jotain varsin erityistä. Kunnan täytyy 
pystyä perustelemaan,​ miksi toiminnassa ei voida vastata vammaisen lapsen 
yksilöllisiin tarpeisiin kohtuullisten mukautustenkaan turvin ja mitä mukautuksia on 
kokeiltu.

Yhdenvertaisuuslain ja YK:n vammaissopimuksen mukaiset kohtuulliset mukautukset 
ovat ensisijaisia suhteessa erityispalveluihin (soveltamisalan HE). Aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnan järjestäminen VPL-​palveluna on perusteltua esim. silloin,​ jos lapsi 
ei kykene vammaansa tai sairauteensa liittyvästä syystä olemaan ryhmämuotoisessa 
toiminnassa,​ vaan palvelu täytyy järjestää yksilöllisesti esim. lapsen omaan kotiin.

Vammaispalvelulain mukaisen siirtymäsäännösen mukaan Kehitysvammaisten 
erityishuollosta annetun lain (519/1977) 1 §:n mukaan erityishuoltoa annetaan 
henkilölle,​ jonka kehitys tai henkinen toiminta on estynyt tai häiriintynyt synnynnäisen 
tai kehitysiässä saadun sairauden,​ vian tai vamman vuoksi ja joka ei muun lain nojalla 
voi saada tarvitsemaansa palvelua.

Vammaispalvelua (lyhyt aikaista huolenpitoa,​ VPL 24§) järjestetään asiakkaille silloin,​ 
kun kaikille lapsille tarkoitetut perusopetuslain mukaiset palvelut eivät riitä 
vastaamaan lapsen välttämättömään hoidon tarpeeseen. Vammaispalvelulakia 
sovelletaan lain 2 §:ssä määriteltyyn vammaiseen henkilöön. Tämä tarkoittaa,​ että 
oikeus vammaispalvelulain mukaisiin palveluihin on henkilöllä,​ joka täyttää kaikki 
vammaisen henkilön määritelmässä mainitut edellytykset.

Vammaisten lasten lyhytaikainen huolenpito eli tässä tapauksessa aamu-​ ja 
iltapäivähoito ja peruskoulun lomien aikainen hoidon tarve tulee olla välttämätöntä,​ 
esim. molempien vanhempien samanaikainen työssäkäynti tai opiskelu,​ eivätkä 
vanhemmat pysty itse hoitoa järjestämään tai järjestelemään työssäkäyntiaikoja. 
Vammaispalvelulain mukaisia palveluja järjestetään vain välttämättömään tarpeeseen 
ja tämän vuoksi tässä palvelussa kysytään työssäkäyntiaikoja sekä selvitetään muita 
välttämättömiä tarpeita,​ jotta voidaan todeta palvelun olevan ensisijaisten lakien 
jälkeen ainoa mahdollinen palvelua kyseiseen palveluntarpeeseen.

Kaikki erityisen tuen lapset eivät ole automaattisesti oikeutettuja palveluun vaan 
asiakkaan sosiaalityöntekijä/sosiaaliohjaaja arvioi asiakkaan palveluntarpeen ja tekee 
asiakkaalle palvelupäätöksen.
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Kuntaliitto ja Hyvinvointialueyhtiö Oy ovat laatineet   (1.6.2023) vammaisten muistion
lasten aamu-​ ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä kunnan ja hyvinvointialueen 
yhdyspintayhteistyönä. Yhdyspintayhteistyötä on tehty eritavoin. Esimerkkinä 
joissakin yhteistyö ja -​järjestämissopimuksissa hyvinvointialueelle on osoitettu 
ylimääräiset kustannukset,​ jotka ovat syntyneet ylimääräisten ohjaajien 
palkkaamisesta tai muusta kustannuksesta,​ jota ei voida katsoa perusopetuslain 
aamu-​ ja iltapäivätoiminnan kustannuksiksi.

Koulun tiloissa tapahtuvan yhdyspintayhteistyön lisäksi aamu-​ ja iltapäivähoitoa,​ sekä 
koulun loma-​ajan hoitoa on järjestetty palveluntarpeen arvion mukaisesti myös 
hyvinvointialueen omissa lyhytaikaisen huolenpidon yksiköissä,​ Kamu-​tuvissa,​ sekä 
tekemällä asiakkailla yksilöllisiä ratkaisuja palvelun turvaamiseksi.

Hyvinvointialueen vammaispalveluiden lasten lyhytaikaisen hoidon yksikössä,​ 
Raumalla sijaitsevassa Kamu-​Tuvassa on sisäilmaongelmaa ja Kamu-​Tupa on ollut 
väistötilassa ja sieltä päässyt muuttamaan toisiin tiloihin. Olemme tiedostaneet,​ että 
Raumalla lasten palveluntarve on lisääntynyt ja asiaan on reagoitu. Raumalle on 
tulossa uusia tiloja kevään 2025 alkaen porrastetusti,​ jotta vammaispalvelut pystyvät 
vastaamaan lasten välttämättömään palvelun tarpeeseen. Uudet tilat eivät kuitenkaan 
poista sitä,​ että kaikille tuen tarvitsijoille palvelu ei ole subjektiivista vaan tarvitaan 
edelleen ensisijaisten lakien mukaisia palveluja turvaamaan lapsien yhdenvertaiset 
palvelut.

Yhteenvetona todettaneen,​ että Satakunnan hyvinvointialue toteuttaa vammaisten 
lasten palveluja siten,​ että lasten oikeuksia toteutetaan ja noudatetaan voimassa 
olevien lakien ja asetusten mukaisesti palvelutuotantoa.

Ehdotus
Esittelijä: Hanna-​Leena Markki

Lautakunta päättää:

merkitä tiedoksi esitetyn vastineen ja ehdottaa,​ että aluehallitus merkitsee 
vastineen tiedoksi ja lähettää aloitteen ja vastineen aluevaltuustolle,​
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Pöytäkirja tarkastettu tämän pykälän osalta kokouksessa.

Aikuisten palveluiden lautakunta, 28.05.2025, § 21

Valmistelijat / lisätiedot:

Sari-Helena Landvik, sari.landvik@sata.fi

Liitteet
1 Vammaisten lasten oikeuksien toteutuminen Satakunnan hyvinvointialueella, Minka 
Leino-Holm, Vihreät, valtuustoaloite 9.9.2024

Perustelut

https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Vammaisten%20lasten%20ap-ip-toiminnan%20j%C3%A4rjest%C3%A4minen%20yhdyspinnalla.pdf
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Vihreiden valtuustoryhmä on tehnyt valtuustoaloitteen 9.9.2024 koskien lasten 
oikeuksien toteutumista ja noudattamista hyvinvointialueella. Valtuustoaloitteessa 
kerrotaan,​ että vammaispalvelut on tehnyt kesän 2024 aikana päätöksen evätä usealta 
raumalaiselta vammaiselta tai erityisen tuen tarpeessa olevalta lapselta oikeuden 
osallistua järjestämäänsä ryhmätoimintaan Kamu-​Tuvalla koulupäivien jälkeen.

Vastine valtuustoaloitteeseen

Vammaislainsäädännön (675/2023) sekä vanhan vammaispalvelulain (380/1987) ja 
eriytyishuoltolain (519/1977) mukaiset palvelut siirtymäsäännöksen puitteissa ovat 
lähtökohtaisesti toissijaisia tai viimesijaisia muun lainsäädännön perusteella 
järjestettäviin palveluihin verrattuna. Tilanne on entisestään selkiytynyt uuden 
vammaispalvelulain perusteella. 1.2025 voimaan astuneen uuden vammaispalvelulain 
2§ soveltamisalan mukaan vammaisen henkilön palvelut järjestetään ensisijaisesti 
sosiaalihuoltolain,​ terveydenhuoltolain (1326/2010),​ ikääntyneen väestön 
toimintakyvyn tukemisesta sekä iäkkäiden sosiaali-​ ja terveyspalveluista annetun lain 
(980/2012),​ varhaiskasvatuslain (540/2018),​ perusopetuslain (628/1998) tai muun 
ensisijaisen lain perusteella.

Satakunnan hyvinvointialueen kunnissa on edelleen erilaisia tapoja järjestää lasten 
aamu-​ ja iltapäivätoimintaa. Kuntakohtaisten järjestämistapojen erot johtuvat siitä,​ 
että kunnat päättävät perusopetuslain mukaisen toiminnan järjestämisestä ja sen 
laajuudesta. Kunta on oikeutettu valtionosuuteen järjestäessään aamu-​ ja 
iltapäivätoimintaa perusopetuslain mukaisesti. Rahoitusperiaatteet on määritelty 
opetus-​ ja kulttuuritoimen rahoituslaissa (1705/2009). 

Perusopetuslain mukainen aamu-​ ja iltapäivätoiminta on tarkoitettu ensimmäisen ja 
toisen vuosiluokan oppilaille sekä muiden vuosiluokkien erityisen tuen oppilaille. 
Lapsia toimintaan otettaessa on heihin sovellettava yhdenvertaisia valintaperusteita. 
Lapsi on ensisijaisesti lapsi ja oikeutettu perusopetuslain mukaisiin palveluihin 
yhdenvertaisesti muiden lasten kanssa normaaliusperiaatteen mukaisesti. Tämä 
koskee myös vammaisia lapsia. Mikäli koulu järjestää aamu-​ja iltapäivätoimintaa 
joillekin oppilaille,​ on sen järjestettävä sitä myös erityisryhmille. 

Uuden vammaispalvelulain eduskuntakäsittelyn aikana lakiin lisättiin myös oikeus 
aamu-​ ja iltapäivätoimintaan vammaispalveluna silloin,​ jos kunnan järjestämä 
perusopetuslain mukainen aamu-​ ja ip-​toiminta ei vastaa vammaisen henkilön 
yksilöllisiin tarpeisiin. Kunnat eivät voi järjestää palveluita yhdenvertaisuuslain 
vastaisesti. Toisin sanoen ei voida kategorisesti sulkea esim. vammaisia ja neurokirjon 
lapsia pois palveluista,​ joita muille lapsille järjestetään. Mikäli kunta ei järjestä 
palvelua,​ lapsen / nuoren tarpeissa on oltava jotain varsin erityistä. Kunnan täytyy 
pystyä perustelemaan,​ miksi toiminnassa ei voida vastata vammaisen lapsen 
yksilöllisiin tarpeisiin kohtuullisten mukautustenkaan turvin ja mitä mukautuksia on 
kokeiltu.

Yhdenvertaisuuslain ja YK:n vammaissopimuksen mukaiset kohtuulliset mukautukset 
ovat ensisijaisia suhteessa erityispalveluihin (soveltamisalan HE). Aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnan järjestäminen VPL-​palveluna on perusteltua esim. silloin,​ jos lapsi 
ei kykene vammaansa tai sairauteensa liittyvästä syystä olemaan ryhmämuotoisessa 
toiminnassa,​ vaan palvelu täytyy järjestää yksilöllisesti esim. lapsen omaan kotiin.
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Vammaispalvelulain mukaisen siirtymäsäännösen mukaan Kehitysvammaisten 
erityishuollosta annetun lain (519/1977) 1 §:n mukaan erityishuoltoa annetaan 
henkilölle,​ jonka kehitys tai henkinen toiminta on estynyt tai häiriintynyt synnynnäisen 
tai kehitysiässä saadun sairauden,​ vian tai vamman vuoksi ja joka ei muun lain nojalla 
voi saada tarvitsemaansa palvelua.

Vammaispalvelua (lyhyt aikaista huolenpitoa,​ VPL 24§) järjestetään asiakkaille silloin,​ 
kun kaikille lapsille tarkoitetut perusopetuslain mukaiset palvelut eivät riitä 
vastaamaan lapsen välttämättömään hoidon tarpeeseen. Vammaispalvelulakia 
sovelletaan lain 2 §:ssä määriteltyyn vammaiseen henkilöön. Tämä tarkoittaa,​ että 
oikeus vammaispalvelulain mukaisiin palveluihin on henkilöllä,​ joka täyttää kaikki 
vammaisen henkilön määritelmässä mainitut edellytykset.

Vammaisten lasten lyhytaikainen huolenpito eli tässä tapauksessa aamu-​ ja 
iltapäivähoito ja peruskoulun lomien aikainen hoidon tarve tulee olla välttämätöntä,​ 
esim. molempien vanhempien samanaikainen työssäkäynti tai opiskelu,​ eivätkä 
vanhemmat pysty itse hoitoa järjestämään tai järjestelemään työssäkäyntiaikoja. 
Vammaispalvelulain mukaisia palveluja järjestetään vain välttämättömään tarpeeseen 
ja tämän vuoksi tässä palvelussa kysytään työssäkäyntiaikoja sekä selvitetään muita 
välttämättömiä tarpeita,​ jotta voidaan todeta palvelun olevan ensisijaisten lakien 
jälkeen ainoa mahdollinen palvelua kyseiseen palveluntarpeeseen.

Kaikki erityisen tuen lapset eivät ole automaattisesti oikeutettuja palveluun vaan 
asiakkaan sosiaalityöntekijä/sosiaaliohjaaja arvioi asiakkaan palveluntarpeen ja tekee 
asiakkaalle palvelupäätöksen.

Kuntaliitto ja Hyvinvointialueyhtiö Oy ovat laatineet   (1.6.2023) vammaisten muistion
lasten aamu-​ ja iltapäivätoiminnan järjestämisestä kunnan ja hyvinvointialueen 
yhdyspintayhteistyönä. Yhdyspintayhteistyötä on tehty eritavoin. Esimerkkinä 
joissakin yhteistyö ja -​järjestämissopimuksissa hyvinvointialueelle on osoitettu 
ylimääräiset kustannukset,​ jotka ovat syntyneet ylimääräisten ohjaajien 
palkkaamisesta tai muusta kustannuksesta,​ jota ei voida katsoa perusopetuslain 
aamu-​ ja iltapäivätoiminnan kustannuksiksi.

Koulun tiloissa tapahtuvan yhdyspintayhteistyön lisäksi aamu-​ ja iltapäivähoitoa,​ sekä 
koulun loma-​ajan hoitoa on järjestetty palveluntarpeen arvion mukaisesti myös 
hyvinvointialueen omissa lyhytaikaisen huolenpidon yksiköissä,​ Kamu-​tuvissa,​ sekä 
tekemällä asiakkailla yksilöllisiä ratkaisuja palvelun turvaamiseksi.

Hyvinvointialueen vammaispalveluiden lasten lyhytaikaisen hoidon yksikössä,​ 
Raumalla sijaitsevassa Kamu-​Tuvassa on sisäilmaongelmaa ja Kamu-​Tupa on ollut 
väistötilassa ja sieltä päässyt muuttamaan toisiin tiloihin. Olemme tiedostaneet,​ että 
Raumalla lasten palveluntarve on lisääntynyt ja asiaan on reagoitu. Raumalle on 
tulossa uusia tiloja kevään 2025 alkaen porrastetusti,​ jotta vammaispalvelut pystyvät 
vastaamaan lasten välttämättömään palvelun tarpeeseen. Uudet tilat eivät kuitenkaan 
poista sitä,​ että kaikille tuen tarvitsijoille palvelu ei ole subjektiivista vaan tarvitaan 
edelleen ensisijaisten lakien mukaisia palveluja turvaamaan lapsien yhdenvertaiset 
palvelut.

Yhteenvetona todettaneen,​ että Satakunnan hyvinvointialue toteuttaa vammaisten 
lasten palveluja siten,​ että lasten oikeuksia toteutetaan ja noudatetaan voimassa 
olevien lakien ja asetusten mukaisesti palvelutuotantoa.

https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Vammaisten%20lasten%20ap-ip-toiminnan%20j%C3%A4rjest%C3%A4minen%20yhdyspinnalla.pdf


 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 4/2025 17 ( )52
Aluevaltuusto 06.10.2025

 

Ehdotus
Esittelijä: Saila Hohtari

Lautakunta päättää:

merkitä tiedoksi esitetyn vastineen ja ehdottaa,​ että aluehallitus merkitsee 
vastineen tiedoksi ja lähettää aloitteen ja vastineen aluevaltuustolle,​
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Aluehallitus, 17.06.2025, § 231

Valmistelijat / lisätiedot:

Sari-Helena Landvik, sari.landvik@sata.fi

Liitteet
1 Vammaisten lasten oikeuksien toteutuminen Satakunnan hyvinvointialueella, Minka 
Leino-Holm, Vihreät, valtuustoaloite 9.9.2024

Asian esittelytekstit lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 30.4.2025 § 10 ja aikuisten palveluiden lautakunnan kokouksessa 
28.5.2025 § 21.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 73

Valmistelija / lisätiedot:

Sari-Helena Landvik, sari.landvik@sata.fi

Liitteet
1 Vammaisten lasten oikeuksien toteutuminen Satakunnan hyvinvointialueella, Minka 
Leino-Holm, Vihreät, valtuustoaloite 9.9.2024
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Asian esittelyteksti lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunnan kokouksessa 
30.4.2025 § 10,​ aikuisten palveluiden lautakunnan kokouksessa 28.5.2025 § 21 ja 
aluehallituksen kokouksessa 17.6.2025 § 231.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunta, § 11,30.04.2025
Aluehallitus, § 247,19.08.2025
Aluevaltuusto, § 74, 06.10.2025

§ 74
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien lasten-​ ja nuorten tukihenkilötoiminnan turvaamista

SATAHADno-2025-2766

Lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunta, 30.04.2025, § 11

Valmistelijat / lisätiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Lasten- ja nuorten tukihenkilötoiminta turvattava, Keskustan valtuustoryhmä, 
valtuustoaloite 10.3.2025

Vastine keskustan valtuustoryhmän valtuustoaloitteeseen,​ Aluevaltuusto 10.3.2025
/§18.

Vastuuyksikön päällikkö Hannaleena Vuorinen:

Tukihenkilöpalvelun lakiperusta

Hyvinvointialueella on velvoitteena järjestää lakisääteiset sosiaalipalvelut. 
Sosiaalipalveluiden yleislakina on sosiaalihuoltolaki (1301/2014,​ SHL),​ jonka mukaisesti 
määräytyy hyvinvointialueen lakisääteisten yleisten sosiaalipalveluiden 
järjestämisvelvoite.

Hyvinvointialueella on velvoite järjestää lapsille,​ nuorille ja perheille mm. seuraavia 
lakisääteisiä sosiaalipalveluita sosiaalihuoltolain perusteella tuen tarvetta vastaavasti 
(SHL 14 §):

-​          Sosiaalityötä

-​          Sosiaaliohjausta

-​          Perhetyötä

-​          Lapsiperheen kotipalvelua

-​          Päihde-​ ja riippuvuustyötä

-​          Mielenterveystyön palveluja

-​          Kasvatus-​ ja perheneuvontaa

-​          Lapsen ja vanhemman välisten tapaamisten valvontaa

-​          Omaistaan ja läheistään hoitavan henkilön vapaata

-​          Opiskeluhuollon kuraattoripalveluja.
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Tukihenkilöpalvelun myöntäminen sen sijaan ei ole hyvinvointialuetta velvoittavan 
sääntelyn piirissä,​ vaan niiden järjestämisperuste löytyy sosiaalihuoltolain 28 §:stä,​ 
muut sosiaalipalvelut. Sen mukaisesti:

 Erityistä tukea tarvitsevalle lapselle tai hänen perheelleen voidaan järjestää 
vertaisryhmätoimintaa sekä tukihenkilö-​ tai perhe lapsen terveyden tai kehityksen 
turvaamiseksi. (SHL 28§)

Tukihenkilöpalvelun järjestäminen Satakunnan hyvinvointialueella

Satakunnan hyvinvointialueella on ennen vuotta 2025 lasten,​ nuorten ja perheiden 
sosiaalihuoltolain mukaisten palveluiden toimintaohjeissa linjattu,​ että 
tukihenkilöpalvelu on järjestettävä ensisijaisesti erityistä tukea tarvitseville lapsille,​ 
joilla arvioidaan olevan kyseisen palvelun tarve ja erityisellä harkinnalla palvelua 
voidaan järjestää lisäksi myös yleisen tuen asiakkaille. Vuoden 2025 vaihteessa 
toimintaohjetta on tarkastettu vastaamaan tarkemmin lain edellyttämää erityisen 
tuen asiakkuutta.

Lainsäädännön mukaan hyvinvointialueella ei ole ehdotonta velvoitetta järjestää 
lainkaan tukihenkilöpalvelua. Sosiaalihuoltolaki ei velvoita tukihenkilöpalvelun 
järjestämiseen lainkaan,​ vaan hyvinvointialue  niitä järjestää. Näin ollen voi
toimintaohjeen tarkentaminen erityisen tuen lapsiin on edelleen kevyempi tulkinta 
laista kuin mitä se olisi,​ jos Satakunnan hyvinvointialueella järjestettäisiin lapsille vain 
hyvinvointialueen järjestämisvelvoitteen alaiset sosiaalipalvelut (SHL 14 §).

Palvelun myöntämisedellytyksiä tarkentamalla on voitu taloudellisesti kriittisessä 
tilanteessa turvata tukihenkilöpalvelu niille lapsille,​ joille se on tarkoituksenmukaista,​ 
eli erityisen tuen tarpeessa oleville lapsille ja nuorille,​ joille ei muilla lakisääteisillä 
palveluilla pystytä palvelun tarpeeseen vastaamaan.

Tällä hetkellä on Satakunnan hyvinvointialueen lasten nuorten ja perheiden 
palveluissa yhteensä 219 voimassa olevaa tukisuhdepäätöstä (sis. tukihenkilö ja -​
perhepäätökset),​ joten tukihenkilöpalvelua edelleen myönnetään.

Ennen hyvinvointialuetta on tukihenkilöpalvelua kuten muitakin palveluta myönnetty 
eri kriteerein. Tukihenkilöpalvelun myöntämisperusteiden osalta eroavaisuudet 
Satakunnan sisällä ovat olleet merkittäviä ja tämä on näkynyt mm. palveluiden 
kustannuksissa. Yhdenmukaistamalla kriteereitä on mahdollista saada merkittäviä 
säästöjä palveluiden ostoissa,​ kuitenkin samalla varmistaen,​ että palvelun saatavuus 
niissä tilanteissa,​ kun se on välttämätöntä ei vaarannu.

 

Lasten ja nuorten mielenterveyshaasteisiin vastaavat palvelut

Keskustan valtuustoaloitteessa on tuotu esiin lasten ja nuorten mielenterveyden 
haasteet. Jaamme hyvinvointialueella tämä huolen lasten ja nuorten 
mielenterveydestä.

Tiedostaen mielenterveyshaasteet on koko Satakunnan hyvinvointialueen 
olemassaolon ajan lasten nuorten ja perheiden palveluissa tehty määrätietoista 
yhdenmukaistamis-​ ja kehittämistyötä sen suuntaan,​ että näihin haasteisiin voitaisiin 
vastata entistä paremmin ja yhdenvertaisesti koko alueella.
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Tukihenkilöpalvelu on sosiaalipalvelu,​ eikä sen tarkoitus ole paikata 
mielenterveyspalveluita. Sosiaalipalveluissa lakisääteisiä tehtäviä,​ joilla lasten,​ nuorten 
ja perheiden palvelutarpeeseen vastataan myös ennaltaehkäisevästi ja koko perhe 
huomioiden ovat mm. sosiaalityö ja -​ohjaus,​ perhetyö,​ lapsiperheen kotipalvelu,​ 
päihde-​ ja riippuvuustyö,​ kasvatus-​ ja perheneuvonta,​ mielenterveystyön palvelut sekä 
opiskeluhuollon kuraattoripalvelut.

Hyvinvointialueen aikana on lasten ja nuorten perustason mielenterveyspalveluita 
onnistuneesti kehitetty. Keväällä 2025 on ammatilliset mielenterveyspalvelut 
laajentuneet koskemaan koko hyvinvointialueella jo alakouluikäisiäkin lapsia.

 Opiskeluhuollon henkilöstöä on koulutettu Terapiat etulinjaan -​ vaikuttaviin 
menetelmiin koko hyvinvointialueella jo vuodesta 2023 ja ammattilaiset ovatkin 
nykyisin jo erittäin kattavasti menetelmäkoulutettuja. Myös yhteistyö perustason ja 
erikoissairaanhoidon välillä on rakentunut koko alueella erinomaiseen suuntaan.

Toukokuussa 2025 on tulossa voimaan Terapiatakuuna tunnettu laki,​ joka edellyttää,​ 
että nuoren on päästävä menetelmäkoulutetun ammattilaisen vastaanotolle jo 
kuukauden sisällä palvelutarpeen havaitsemisesta. Tähän velvoitteeseen 
vastaamiseen on Satakunnan hyvinvointialueella hyvät valmiudet.

Yhteenveto

Yhteenvetona voidaan todeta,​ että tukihenkilöpalvelun myöntämisperusteet ovat 
Satakunnan hyvinvointialueella lakisääteistä huomattavasti laajamittaisemmat.

Vuoden 2024-​2025 vaihteessa tehdyllä muutoksella,​ jonka perusteella 
tukihenkilöpalvelun myöntämisperustetta on tarkennettu koskemaan vain erityisen 
tuen asiakkaita,​ on palvelua voitu kohdentaa myös oman henkilöstön toteuttamana 
tarkoituksenmukaisemmin ja tasapuolisemmin kuin aiemmin. Näin on voitu vuodelle 
2025 saada myös taloudellisia säästöjä ostopalveluista,​ joiden kustannus vuositasolla 
on ollut aiempina vuosina huomattava. Nykyisellä mallilla palveluiden saatavuus 
kohdentuu tasapuolisemmin palvelemaan kaikkia Satakunnan hyvinvointialueen 
alueita,​ sen sijaan että se painottuisi vain tietyille alueille.

Tukihenkilöpalvelu on sosiaalipalvelu,​ eikä sen tarkoitus ole paikata 
mielenterveyspalveluita. Lasten ja nuorten mielenterveyspalveluihin on 
hyvinvointialueella panostettu laajamittaisesti.

Tästä huolimatta Satakunnan hyvinvointialueen lasten,​ nuorten ja perheiden 
palveluissa on nähty tärkeänä mahdollistaa sosiaalihuollon tukihenkilöpalvelun 
järjestäminen lain vaadetta laajemmassa muodossa lasten,​ nuorten ja perheiden 
moninaisen palvelutarpeen ja erilaiset tilanteet tuntien. Tukihenkilöpalvelu on 
edelleen mahdollista lapselle myöntää tilanteissa,​ kun lapsen tai nuoren 
kokonaistilanne niin edellyttää ja muut palvelut eivät ole tarkoituksenmukaisia. 

Ehdotus
Esittelijä: Hanna-​Leena Markki

Lautakunta päättää:

merkitä tiedoksi esitetyn vastineen ja ehdottaa,​ että aluehallitus merkitsee 
vastineen tiedoksi ja lähettää aloitteen ja vastineen aluevaltuustolle,​
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tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti ja lisäksi lautakunta edellyttää,​ että 
asiantilaa ja liitännäisvaikutuksia seurataan ja raportoidaan vuoden 2025 
tilinpäätöksen yhteydessä.

Aluehallitus, 19.08.2025, § 247

Valmistelijat / lisätiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Lasten- ja nuorten tukihenkilötoiminta turvattava, Keskustan valtuustoryhmä, 
valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti Lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunnan 
kokouksessa 30.4.2025 § 11

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 74

Valmistelija / lisätiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Lasten- ja nuorten tukihenkilötoiminta turvattava, Keskustan valtuustoryhmä, 
valtuustoaloite 10.3.2025

Asian esittelyteksti lasten,​ nuorten ja perheiden palveluiden lautakunnan kokouksessa 
30.4.2025 § 11 ja aluehallituksen kokouksessa 19.8.2025 § 247.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.
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Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 300,30.09.2025
Aluevaltuusto, § 75, 06.10.2025

§ 75
Vastine valtuustoaloitteeseen koskien kansainvälisten sosiaali-​ ja terveysalan 
opiskelijoiden harjoittelupaikkojen turvaamista ja koordinointia Satakunnan 
hyvinvointialueella

SATAHADno-2025-4998

Aluehallitus, 30.09.2025, § 300

Valmistelijat / lisätiedot:

Kaisa Harjunpää, kaisa.harjunpaa@sata.fi

Liitteet
1 Kansainvälisten sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden harjoittelupaikkojen 
turvaaminen ja koordinointi Satakunnan hyvinvointialueella, Vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025
2 Sata-alueen ammattikorkeakouluopiskelijoiden harjoittelut 2023-2024
3 Esihenkilöille ja opiskelijaohjaajille tehdyn kyselyn tuloksia, kevät 2024

Opiskelijaohjauksen laatukysely Sata-​alueella 

Sata-​alueella vuosittain toteutettu kansallinen opiskelijaohjauksen laatukysely koskee 
niin suomenkielisiä kuin kansainvälisiä opiskelijoita. Kyselyn vastauskielinä on suomi 
ja englanti.  

Opiskelijaohjauksen laatukyselyn tarkoituksena ei ole kuvata harjoittelupaikkamääriä,​ 
vaan Sata-​alueella toteutuneen opiskelijaohjauksen laatua laajasti (opiskelijan 
ammatillista kehittymistä tukeva ohjaus,​ ohjaavan opettajan rooli 
opiskelijaohjauksessa,​ asiakkaan/potilaan rooli opiskelijaohjauksessa ja harjoittelun 
osaamistavoitteiden saavuttaminen). Sata-​alueella panostetaan opiskelijaohjauksen 
laatuun,​ ei pelkästään harjoittelupaikkamääriin. 

Vuoden 2024 aikana kyselyyn vastasi 42 englanninkielisen tutkinto-​ohjelman 
opiskelijaa. Kansainväliset opiskelijat olivat tyytyväisempiä oppimisympäristöihin ja 
ohjaussuhteeseen (9,​30) kuin Sata-​alueen opiskelijat keskimäärin (9,​17). Oppiminen 
harjoittelussa -​mittarilla mitattuna kansainväliset opiskelijat (9,​37) jäivät jonkin verran 
Sata-​alueen keskiarvosta (9,​42). Tulos oli kuitenkin myös heillä parempi kuin 
kansallinen vertailutulos (9,​25). 

Harjoittelujaksot Sata-​alueella 

Vuonna 2024 Sata-​alueella toteutui 1550 sosiaali-​ ja terveysalan 
ammattikorkeakouluopiskelijan harjoittelujaksoa Suomen ammattikorkeakouluista 
(Liite 2. opiskelijamäärät). Ammatillisten oppilaitosten opiskelijoilla oli Sata-​alueella 
vuonna 2024 noin 500 harjoittelujaksoa ja lisäksi oppisopimuskoulutuksia oli noin 
250.  

Vuonna 2024 Sata-​alueella jäi käyttämättä yli 400 sairaanhoitajaopiskelijan 
harjoittelupaikkaa aikuisten palvelujen,​ ikääntyneiden palvelujen sekä erityis-​ ja 
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sairaalapalvelujen toimialueilla ympäri Satakuntaa. Fysioterapeuttien ns. pitkistä 
harjoittelupaikoista jäi samana vuonna käyttämättä reilu 20. Nämä harjoittelupaikat 
ovat myös kansainvälisten opiskelijoiden käytettävissä. Edellytyksenä on 
harjoittelupaikan toimintaympäristön edellyttämä riittävä suomen kielen taito 

Sata-​alueella kansainvälisten opiskelijoiden harjoitteluiden määrä on lisääntynyt 
tasaisesti hyvinvointialueen toiminnan aikana. Keväällä 2023 SAMK:n 
sairaanhoitajaopiskelijoiden harjoittelujaksoista 17 % oli kansainvälisten opiskelijoiden 
suorittamia. Keväällä 2025 vastaava luku oli jo 31 %. Määrällisesti tämä tarkoittaa 
harjoittelujaksojen lisääntymistä noin 60 harjoittelusta noin 140 harjoitteluun. 
Fysioterapeuttiopiskelijoiden kohdalla ei vastaavaa harjoittelujen lisääntymistä ole ns. 
pitkien harjoitteluiden osalta tapahtunut. Orientoivan jakson harjoittelupaikkoja 
kansainvälisille fysioterapiaopiskelijoille on kuitenkin saatu lisättyä. 

Tietyt harjoitteluympäristöt,​ kuten erikoissairaanhoidon osastot,​ ovat hyvin kysyttyjä 
harjoittelupaikkoja. Harjoittelupaikkojen lisääminen nykyisestä,​ henkilöstöresurssi 
huomioiden,​ on haastavaa.  

Kv-​opiskelijoiden ohjaus 

Valtuustoaloitteessa mainitut SAMK:n opiskelijat ovat englanninkielisessä 
koulutusohjelmassa opiskelevia tutkinto-​opiskelijoita,​ joka on maksullista EU/ETA 
maiden ulkopuolisille opiskelijoille.  

Sata-​alueen näkökulmasta harjoittelupaikkojen määrä vastaa tarpeita,​ kun opintoihin 
sisältyvien harjoitteluiden seurauksena alueelle saadaan osaavia ja suomen kielellä 
työskentelemään pystyviä ammattilaisia. Sata-​alueen rekrytointipalvelut on 
panostanut Satakunnassa opiskelevien kansainvälisten osaajien rekrytointiin 
poluttamalla riittävän kielitaidon omaavia opiskelijoita oman alan kesätyöhön sekä 
keikkatyöhön ja sijaisuuksiin.  

Sata-​alue tarjoaa harjoittelupaikkoja uutena opiskelijaryhmänä vuonna 2025 
aloittaneille SAILA-​opiskelijoille (sairaanhoitajan laillistamisväylä),​ joka on tuonut 
vuositasolla lisätarpeen noin 30 harjoittelupaikalle. Tämä nähdään potentiaalisena 
Satakuntaan työllistyvänä ryhmänä. Sata-​alue on keväällä 2025 sitoutunut SAMK:n 
kumppaniksi Osaamista vieraskielisten opiskelijoiden harjoittelujen ohjaamiseen ja 
kehittämiseen ESR+ -​ hankehakemukseen.  Sata-​alue on myös mukana Satakuntaliiton 
Satakunnan kansainvälisen osaamisen ja maahanmuuton strategian laatimisessa. 
Kaikki yllä mainitut toimenpiteet tukevat strategian toteutumista.  

Satakunnassa kansainvälisen opiskelijoiden määrä on suurempi suhteessa 
sairaanhoitajien määrään alueella verrattaessa tilannetta muihin hyvinvointialueisiin 
(pl Uudenmaan alueet).  SAMK:iin otetaan vuosittain 80 kansainvälistä 
sairaanhoitajaopiskelijaa. Esimerkiksi Varhan alueella Turun ammattikorkeakoulu ei 
tarjoa englanninkielistä sairaanhoitajakoulutusta. Varhassa on keväällä 2025 
toteutunut vain kaksi kansainvälisen amk-​opiskelijan harjoittelujaksoa ja lisäksi noin 
15 SAILA-​opiskelijan harjoittelujaksoa. Satakunta on ainut maakunta,​ jonka alueella on 
englanninkielinen fysioterapiakoulutus. Aloituspaikkoja on ollut viime vuosina 30. Kv-​
opiskelijamäärien kasvaessa on erityisen tärkeää käydä vuoropuhelua alueen 
työnantajien kanssa opiskelijoiden harjoittelujen toteuttamisesta. Erityisesti 
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fysioterapeuttiopiskelijoiden harjoittelujaksojen määrä on suuri suhteessa alueen 
työvoimatarpeeseen sekä Sata-​alueen ohjausresurssiin. Sata-​alueella työskentelee 
183 vakinaista fysioterapeuttia,​ joista vuosittain arvioidaan eläköityvän viisi henkilöä.  

Harjoittelupaikkojen määrä ja varaaminen 

Kansainvälisten opiskelijoiden,​ kuten myös muiden opiskelijoiden,​ 
harjoittelupaikkojen toive/tarve painottuu erityisesti Porin ja Rauman alueelle. Sata-​
alue toimii koko maakunnan alueella,​ jolloin myös harjoittelupaikkoja on tarjolla koko 
maakunnan alueella. Kulkeminen Porin ja Rauman ”ulkopuolelle” on haasteellista 
suurimmalle osalle opiskelijoista – ei vain kansainvälisille opiskelijoille. 
Harjoitteluyksiköt määrittävät harjoittelupaikkamahdollisuudet ottaen huomioon 
yksikön muut resurssiin vaikuttavat asiat (mm. perehtyvien uusien työntekijöiden 
määrän,​ ammatillisista oppilaitoksista tulevien opiskelijoiden määrän). 

Harjoittelupaikat avataan Jobiili-​järjestelmään,​ josta paikat ovat varattavissa niille 
opiskelijoille,​ jotka täyttävät harjoittelupaikan edellyttämät vaatimukset esimerkiksi 
aikaisemman kokemuksen tai osaamisen suhteen. Se,​ että Jobiilissa ohjauskieleksi on 
määritelty suomi,​ ei estä kansainvälistä opiskelijaa varaamasta harjoittelupaikkaa,​ 
kunhan suomen kielen taito on riittävä ja muut harjoittelun edellytykset täyttyvät. Sata-​
alueen opiskelijaohjauksen koordinaattorit sekä hoitotyön klinikkaopettajat neuvovat 
tarvittaessa oppilaitoksia ja opiskelijoita sopivan harjoittelujakson löytymisessä. Sata-​
alueen näkökulmasta valtakunnallinen Jobiili-​varausjärjestelmä on toimiva työkalu 
harjoittelujaksojen varaamiseen.  

Harjoittelun tavoitteet ja kielitaito 

Puhuttaessa kansainvälisistä opiskelijoista,​ on tärkeää tunnistaa,​ että kansainvälinen 
tausta ei määrittele harjoittelu-​ tai työskentelymahdollisuuksia vaan kysymys on 
palveluorganisaation edellyttämästä kielitaidosta osana ammatillista harjoittelua tai 
työskentelyä (pois lukien vaihto-​opiskelijat). Harjoittelupaikkoja tarjoavan 
organisaation näkökulmasta haasteen tuo tilanne,​ jossa koulutus järjestetään 
oppilaitoksella englanninkielisenä (ilman suomen kielen osaamisvaatimuksia),​ mutta 
harjoittelut pyritään toteuttamaan suomenkielisessä työpaikassa suomenkielisten 
asiakkaiden/potilaiden kanssa (Liite 3. Kysely ohjaajille ja esihenkilöille 2024). 
Kansainvälisten opiskelijoiden tulee saavuttaa harjoittelujaksojen tavoitteet samoin 
kriteerein kuin äidinkielenään suomea puhuvien opiskelijoiden – ei madalletuin 
ammatillisin kriteerein siitä syystä,​ että kielitaito ei riitä opetussuunnitelman 
mukaisten tavoitteiden saavuttamiseen. 

Sosiaali-​ ja terveysministeriön raportteja ja muistioita 2020:3 käsittelee uusia 
käytäntöjä ja rakenteita näyttöön perustuvan hoitotyön osaamisen kehittämiseen ja 
esittää ehdotukset työelämälle ja koulutukselle. Asiakirja sisältää suosituksen myös EU
/ETA-​alueen ulkopuolella tutkintonsa suorittaneiden ja kansainvälisten tutkinto-​
opiskelijoiden osaamisen varmistaminen potilasturvallisuuden ja työelämän tarpeiden 
mukaisesti. Kv -​tutkinto-​opiskelijoiden osalta suosituksena on,​ että kehitetään ja 
otetaan käyttöön menetelmiä kansainvälisten tutkinto-​ohjelmien opiskelijoiden 
riittävän kielitaidon varmistamisesta ennen harjoittelun aloittamista. Vastuutahoiksi 
suositukseen on kirjattu ammattikorkeakoulujen terveysalan koulutusjohtajien 
verkostoyhteistyö sosiaali-​ ja terveydenhuollon toimintayksiköiden kanssa. Edelleen 
asiakirjassa avataan nykytilaa kansainvälisten tutkinto-​ohjelmien osalta tavalla,​ joka 
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vastaa Sata-​alueen käsitystä nykytilanteesta. ”Monien ammattikorkeakoulujen 
koulutustarjontaan kuuluu kansainvälisiä tutkinto-​ohjelmia,​ joissa opetuskielenä on 
englanti. Näissä tutkinto-​ohjelmissa harjoitteluun ja opiskelijan arviointiin liittyy monia 
haasteita. Tutkintoon sisältyvät pakolliset kieliopinnot eivät aina ole riittävät,​ 
potilaiden kanssa toimiminen edellyttää opiskelijalta suomen tai ruotsin kielen 
hallintaa,​ ja opiskelijan ohjaus edellyttää ohjaajalta hyvää englannin kielen hallintaa. 
Myöskään harjoittelua suorittavalla opiskelijatiimillä ei ehkä ole yhteistä kieltä. 
Yhteisen kielen puuttuminen lisää potilasturvallisuuden vaarantumisen riskejä. 
Tiimiharjoitteluissa kieliongelmat johtavat usein siihen,​ että kansainvälinen opiskelijan 
ohjaus joudutaan järjestämään tiimin ulkopuolella (Vauhkonen 2019). Myös opiskelijat 
kokevat kielimuurin esteeksi laadukkaalle harjoittelulle (Hurme 2013). Kansainvälisten 
opiskelijoiden suomen kielen osaamiseen on kiinnitettävä enemmän huomiota ja 
vapaaehtoisten kieliopintojen merkitystä on korostettava,​ jotta opiskelijat saisivat 
mahdollisimman hyvät valmiudet harjoitteluun ja terveydenhuollon ammattihenkilönä 
toimimiseen sekä paremmat mahdollisuudet työnhakijoina Suomessa. Jos 
valmistuvalla on riittämätön suomen tai ruotsien kielen hallinta,​ hän ei valmistuttuaan 
välttämättä jää Suomeen tai hän joutuu jatkamaan kieliopintojaan valmistumisensa 
jälkeen ennen työelämään siirtymistä.” 

Samoin työterveyslaitoksen työelämän suunta julkaisussa (2025),​ joka käsittelee 
väestörakenteen muutosta,​ annetaan suositus päättäjille ja työpaikoille,​ että ”kv-​
opiskelijoiden työllistymistä tulee edistää eri keinoin,​ kuten sisällyttämällä riittävästi 
suomen tai ruotsin kielen opetusta englanninkielisiin tutkintoihin ja lisäämällä 
työelämäverkostoitumista opintojen aikana.”   

Sata-​alueen tehtävä harjoittelujaksojen aikana on vahvistaa opiskelijan ammatillista 
oppimista. Kielenopettamisen osaaminen ja resurssi on oppilaitoksella. Harjoittelun 
ohjaaja ei voi toimia kielenopettajana tai tulkkina. Harjoittelujakson 
vuorovaikutussuhteissa kielitaidon kartuttaminen sujuu luonnollisesti,​ kun kielen 
perusteet ovat jo hallussa. Merkittävä osa ammattitaitoa,​ jota harjoitteluissa 
tavoitellaan,​ on kyky toimia osana moniammatillista työyhteisöä sekä asiakas-​ ja 
potilastyössä suomen kielellä sekä harjoitella ja toteuttaa kirjaamista lain 
edellyttämällä tavalla. Yhteinen kieli on merkittävä tekijä myös asiakas-​ ja 
potilasturvallisuuden näkökulmasta. (Laki potilaan asemasta ja oikeuksista (785/1992),​ 
Laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon asiakastietojen käsittelystä 703/2023 
(asiakastietolaki),​ Laki terveydenhuollon ammattihenkilöistä (559/1994),​ 
Terveydenhuoltolaki (1326/2010),​ Potilasasiakirja-​asetus (298/2009). 

Sata-​alue tarvitsee jatkossakin osaavaa henkilöstöä,​ sillä vanhuuseläkkeelle poistuu 
vuosittain noin 250 henkilöä,​ joista noin viidesosa on sairaanhoitajia. Kansainvälisten 
osaajien rekrytointien tarve on tunnistettu paikkaamaan tulevaisuuden 
henkilöstötarvetta. Haasteena kaikilla kv osaajilla on riittävän kielitaidon 
saavuttaminen ja lisäksi osalla kv opiskelijoilla haasteeksi on tunnistettu Sata-​alueella 
se,​ ettei opiskelijoilla ole tavoitteena jäädä työskentelemään Satakuntaan saatikka 
Suomeen valmistumisen jälkeen. Näissä tilanteissa opiskelijoilla ei ole juurikaan 
motivaatiota suomen kielen kartuttamiseen. Toivomme,​ että Sata-​alueella 
harjoittelevat opiskelijat saavuttavat valmiudet ja motivaation työskennellä 
suomalaisessa terveydenhuollossa.  
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Sata-​alue ei voi edellyttää työntekijöiltään englanninkielistä ohjausosaamista,​ vaan 
tämä perustuu aina vapaaehtoisuuteen. Väestön ja työelämän monikielistyminen 
edellyttää myös kansallisia kieliä puhuvilta työntekijöiltä kielellistä joustavuutta ja 
valmiuksia toimia monikielisessä työelämässä.  Sata-​alueen vuosittaiseen 
koulutussuunnitelmaa sisältyy monimuotoisuuteen ja inkluusion keskittyviä 
kokonaisuuksia ja tietoisuutta aiheiden osalta on pyritty lisäämään 
muutoinkin.  Kielituettu/monikielinen/englanninkielinen harjoittelu vaatii merkittävästi 
enemmän ohjausresurssia kaikissa harjoitteluprosessin vaiheissa verrattuna 
suomenkieliseen harjoitteluohjaukseen.  Harjoittelujen ohjaaminen kiristyvässä 
taloudellisessa tilanteessa halutaan edelleen pitää laadukkaana,​ jotta opiskelijoilla on 
tarvittavat tiedot ja taidot ammatissa työskentelyyn heidän siirtyessä työelämään.  

Yhteistyö 

Kansainvälisten opiskelijoiden koulutukseen ja harjoitteluihin liittyviä asioita 
käsitellään tällä hetkellä useissa eri Sata-​alueen ja oppilaitosten yhteistyöryhmissä 
organisaation eri tasoilla. Esimerkiksi SAMK:n kanssa Sata-​alueen opiskelijaohjauksen 
koordinoinnin tasolla toimii jo nyt kolme eri työryhmää,​ minkä johdosta ei nähdä 
tarpeen perustaa edelleen uutta yhteistyöryhmää käsittelemään 
harjoittelurekrytoinnin suunnitelmaa. Lisäksi YTA-​tasoisesti on käynnistymässä 
useampi koordinaatioryhmä.  

Nykyisten yhteistyöryhmien toimintaa voitaneen tarkastella ja tarve lienee 
strategisemman tason yhteistyölle,​ jossa tavoitteena on oppilaitosten ja Sata-​alueen 
yhteinen,​ ennakoiva suunnittelu tulevaisuuteen,​ esim. millaisia opiskelijavolyymeja voi 
olla,​ että on realistista ajatella harjoittelupaikkojen löytyvän hyvinvointialueelta tai 
laajemmin alueen työnantajilta. Keskeisessä osassa tulee olla opiskelijoiden suomen 
kielen taidon parantaminen niin oppilaitoksessa kuin harjoittelujaksoilla Sata-​alueella. 
Lisäksi olisi hyvä käydä keskustelua siitä,​ miten saadaan veto-​ ja pitovoimaa myös 
suomenkielisiin opiskelijoihin. 

Kansainvälisten opiskelijoiden ohjaus nousee esiin lähes kaikissa tapaamisissa SAMK:n 
edustajien kanssa. On selvää,​ että kyseessä on merkittävä taloudellinen asia 
maakunnan ammattikorkeakoululle. Kansainvälisten opiskelijoiden osalta tarvitaan 
tiivistä yhteistyötä osapuolten välillä,​ jossa keskitytään yhdessä luomaan edellytykset 
ja toimivat ja tehokkaat prosessit sille,​ että kv -​opiskelijoista mahdollisimman moni 
sitoutuu Satakuntaan ja työllistyy Sata-​alueen palvelukseen tai maakunnassa muun 
terveyspalvelualan toimijan palveluksessa. 

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi ja ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee 
tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja toteaa,​ että 
aloite on loppuun käsitelty.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Pöytäkirja tarkastettiin tämän pykälän 
osalta kokouksessa.



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 4/2025 29 ( )52
Aluevaltuusto 06.10.2025

 

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 75

Valmistelija / lisätiedot:

Kaisa Harjunpää, kaisa.harjunpaa@sata.fi

Liitteet
1 Kansainvälisten sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden harjoittelupaikkojen 
turvaaminen ja koordinointi Satakunnan hyvinvointialueella, Vihreiden 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 5.5.2025
2 Sata-alueen ammattikorkeakouluopiskelijoiden harjoittelut 2023-2024
3 Esihenkilöille ja opiskelijaohjaajille tehdyn kyselyn tuloksia, kevät 2024

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 30.9.2025 § 300.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluevaltuusto päättää

merkitä tehdyt toimenpiteet tiedoksi vastauksena valtuustoaloitteeseen ja 
toteaa,​ että aloite on loppuun käsitelty.

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa aluevaltuutettu Asko Aro-​Heinilä teki toimenpidealoitteen 
aluevaltuutettu Heli Sulkavan,​ Leena Jokinen-​Anttilan ja Anne Holmlundin 
kannattamana,​ että hyväksyessään tätä valtuustoaloitetta koskevan vastineen 
aluevaltuusto edellyttää,​ että aluevaltuustolle annetaan kevään 2026 lopussa 
väliraportti siitä,​ miten hyvinvointialue ja alueen koulutusyksiköt sekä muut toimijat 
pitkäjänteisesti edistävät sosiaali-​ ja terveysalan kansainvälisten opiskelijoiden 
harjoittelupaikkojen saantia ja harjoittelun ohjaamista.

Puheenjohtaja totesi,​ että keskustelun aikana oli tehty toimenpidealoite ja se oli 
saanut kannatusta. Puheenjohtaja tiedusteli,​ voidaanko toimeenpidealoite 
yksimielisesti hyväksyä. Koska aluevaltuusto oli yksimielinen,​ toimenpidealoite 
hyväksyttiin.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Lisäksi aluevaltuusto hyväksyi Asko Aro-​Heinilän tekemän toimenpidealoitteen,​ jonka 
mukaan aluevaltuusto hyväksyessään tätä valtuustoaloitetta koskevan vastineen 
edellyttää,​ että aluevaltuustolle annetaan kevään 2026 lopussa väliraportti siitä,​ miten 
hyvinvointialue ja alueen koulutusyksiköt sekä muut toimijat pitkäjänteisesti edistävät 
sosiaali-​ ja terveysalan kansainvälisten opiskelijoiden harjoittelupaikkojen saantia ja 
harjoittelun ohjaamista.
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Aluehallitus, § 276,16.09.2025
Aluevaltuusto, § 76, 06.10.2025

§ 76
Aluehallituksen lausunto tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen suosituksiin 
Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2024 tilinpäätöksestä

SATAHADno-2025-1291

Aluehallitus, 16.09.2025, § 276

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Vastaukset tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2024

Hyvinvointialuelain 125 §:n mukaan aluehallituksen tulee antaa aluevaltuustolle 
lausunto toimenpiteistä,​ joihin tarkastuslautakunnan arviointikertomus antaa aihetta. 
Tarkastuslautakunnan tehtävänä mm. on arvioida ovatko valtuuston asettamat 
toiminnan ja talouden tavoitteet toteutuneet hyvinvointialueella ja 
hyvinvointialuekonsernissa ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla.  

Aluevaltuusto on käsitellyt tarkastuslautakunnan arviointikertomusta Satakunnan 
hyvinvointialueen vuoden 2024 tilinpäätöksestä kokouksessaan 9.6.2025 / 61 §. 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus on laaja-​alainen kattaen monipuolisesti 
hyvinvointialueen eri toiminnot. Tarkastuslautakunta on laatinut arvionsa eri 
tietolähteisiin perustuen ja antanut asiakokonaisuuksiin liittyviä suosituksiaan. 

Lausunnossa on vastattu tarkastuslautakunnan esittämiin suosituksiin. Lausunnon 
laatimiseen ovat osallistuneet viranhaltijat,​ joiden toimi-​ /vastuualueeseen 
lautakunnan suositus on kohdistunut. 

Luonnos aluehallituksen lausunnosta aluevaltuustolle on esitetty pykälän liitteenä.  

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

antaa aluevaltuustolle vastineenaan tarkastuslautakunnan 
arviointikertomukseen Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 
2024 tilinpäätöksestä oheisen liitteen mukaisen lausunnon.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 76

Valmistelija / lisätiedot:
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Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Vastaukset tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen 2024

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 16.9.2025 § 276.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tietoonsa saatetuksi aluehallituksen vastineenaan 
antaman tarkastuslautakunnan arviointikertomukseen Satakunnan 
hyvinvointialueen vuoden 2024 tilinpäätöksestä oheisen liitteen mukaisen 
lausunnon.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 279,16.09.2025
Aluevaltuusto, § 77, 06.10.2025

§ 77
Strateginen kumppanuussopimus Satakunnan kuntien,​ Satakunnan hyvinvointialueen ja 
Satakuntaliiton välillä

SATAHADno-2025-9531

Aluehallitus, 16.09.2025, § 279

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Strateginen kumppanuussopimus, luonnos

Hyvinvointialueuudistuksen yhteydessä Suomen Kuntaliitto valmisteli ja julkaisi 
vuonna 2022 kuntien ja hyvinvointialueiden strategisen yhteistyön tueksi 
sopimuspohjan Hyvinvointialueen ja kuntien strategisen yhteistyösopimuksen 

 Mallipohja on tarkoitettu hyödynnettäväksi ja sovellettavaksi eri alueilla mallipohja.
paikalliset erityispiirteet huomioon ottaen.

Strategisen yhteistyösopimuksen keskeisenä tavoitteena on auttaa hyvinvointialueita 
ja kuntia suuntaamaan niiden omaa sekä yhteistä tekemistä. Sopimuksen tarkoitus on 
varmistaa kuntien ja hyvinvointialueiden sitoutuminen yhteisiin tavoitteisiin ja 
valittuihin toimenpiteisiin,​ sekä määritellä toimijoiden vastuut yhteistyön eri osa-​
alueilla.

Osa Suomen hyvinvointialueista ja kunnista on jo hyväksynyt sopimuksen. 
Useimmissa yhteistyösopimuksissa mukana on myös maakunnan liitto.

Satakunnassa tällaista sopimusta ei vielä ole.

Sopimusvalmistelu

Satakuntaliitto käynnisti helmikuussa 2024 maakunnan kuntien,​ hyvinvointialueen ja 
maakunnan liiton keskinäiset neuvottelut toimijoiden yhteisen 
kumppanuussopimuksen aikaansaamiseksi Satakuntaan.

Sopimusta valmisteltiin neuvotteluryhmässä,​ jonka jäsenet olivat:

Satakuntaliitto: maakuntajohtaja Kristiina Salonen
Satakunnan hyvinvointialue: hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila ja 
järjestämisjohtaja Marika Lanne
Kunnat: kaupunginjohtaja Lauri Inna (Porin kaupunki);​ kaupunginjohtaja Teemu 
Nieminen (Kokemäen kaupunki);​ kaupunginjohtaja Viveka Lanne (Huittisten 
kaupunki) ja kunnanjohtaja Heli Kaskiluoto (Siikaisten kunta).

Neuvotteluryhmän puheenjohtajana toimi maakuntajohtaja Kristiina Salonen. Ryhmän 
sihteeriksi kutsuttiin Porin kaupungin johtava juristi Pauliina Mäenpää,​ joka 
luonnosteli sopimuksen neuvotteluryhmän ja sen asettaman työryhmän käymien 
keskusteluiden pohjalta.

https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/HVA%20ja%20kunnan%20strateginen%20yhteisty%C3%B6sopimus_1.docx
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/HVA%20ja%20kunnan%20strateginen%20yhteisty%C3%B6sopimus_1.docx
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Tavoitteeksi asetettiin sopimuksen hyväksyminen osapuolten valtuustoissa syksyllä 
2025. Ajankohtaa puolsi uuden valtuustokauden alussa tehtävä sitoutuminen 
strategiseen kumppanuussopimukseen sekä samaan aikaan päivitettävät 
julkisyhteisöjen strategiat,​ joita tehtäessä sopimus voidaan ottaa huomioon.

Strateginen kumppanuussopimus Satakuntaan

Yhteistyön tarve pohjautuu yhteisen tilannekuvan tärkeyteen,​ yhteiseen tietoon 
perustuvaan analyysiin niin väestöstä kuin eri väestöryhmien hyvinvoinnin,​ terveyden 
ja turvallisuuden tilasta ja kokemuksesta sekä palvelutarpeesta,​ kustannuksista ja 
näiden kehitysnäkymistä.

Neuvottelujen aikana on tunnistettu keskeisiä yhdyspintoja ja yhteistyövelvoitteita 
sekä lainsäädännössä että käytännön arjessa. Yhteisenä tavoitteena on alueen 
asukkaiden hyvinvoinnin,​ terveyden ja turvallisuuden edistäminen. Strategisesta 
yhteistyöstä sopiminen luo edellytykset osapuolten väliselle kumppanuudelle,​ 
sujuvalle yhteistyölle ja selkeälle vastuunjaolle osapuolten kesken.

Liitteenä olevasta sopimuksesta käy tarkemmin ilmi mm. yhteistyön tarkoitus ja 
tavoitteet,​ yhteistyörakenteet,​ seuranta ja arviointi.

Valtuustojen hyväksyttäväksi

Neuvotteluryhmän kumppanuussopimukseksi esittämää sopimusluonnosta on 
käsitelty kuntajohtajakokouksessa helmikuussa 2025. Kevään 2025 aikana jokaisen 
sopijaosapuolen hallituksilla on ollut mahdollisuus käydä evästyskeskustelua 
sopimusluonnoksesta.

Sopijaosapuolten yhteinen esitys on,​ että Satakunnan kuntien,​ Satakunnan 
hyvinvointialueen ja Satakuntaliiton valtuustot hyväksyisivät syksyn 2025 aikana 
esityslistan liitteen mukaisen strategisen kumppanuussopimuksen. Kyseessä on 
puitesopimus,​ jonka pohjalle syntyy päivittyvä ja yksityiskohtaisempi 
toimenpidesuunnitelmalle,​ jonka organisaatioiden johto yhdessä laatii.

Tarkoitus on seurata ja arvioida strategista kumppanuutta ja sen toteutumista 
vuosittain laadittavalla raportilla,​ joka saatetaan tiedoksi sopijapuolten hallituksille.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy Satakunnan kuntien,​ Satakunnan 
hyvinvointialueen ja Satakuntaliiton yhteisen strategisen 
kumppanuussopimuksen puitesopimuksena. Kumppanuussopimus astuu 
voimaan kaikkien osapuolten valtuustojen hyväksyttyä sopimuksen ja se on 
voimassa toistaiseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 77
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Valmistelija / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Strateginen kumppanuussopimus, luonnos

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 16.9.2025 § 279.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä Satakunnan kuntien,​ Satakunnan hyvinvointialueen ja Satakuntaliiton 
yhteisen strategisen kumppanuussopimuksen puitesopimuksena. 
Kumppanuussopimus astuu voimaan kaikkien osapuolten valtuustojen 
hyväksyttyä sopimuksen ja se on voimassa toistaiseksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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1.  

Aluehallitus, § 278,16.09.2025
Aluevaltuusto, § 78, 06.10.2025

§ 78
Muutos Länsi-​Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimukseen

SATAHADno-2024-3824

Aluehallitus, 16.09.2025, § 278

Valmistelijat / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Länsi-Suomen yhteistyösopimus päivitetty muutoksin.pdf
2 YTA-sopimuksen liitteet 1-6.pdf

Valtioneuvoston asetuksen sosiaali-​ ja terveydenhuollon yhteistyöalueista (91/2022) 1 
§ mukaisesti Länsi-​Suomen yhteistyöalueen muodostavat ja yhteistyösopimuksen 
sopijaosapuolia ovat Varsinais-​Suomen hyvinvointialue,​ Satakunnan hyvinvointialue ja 
Pohjanmaan hyvinvointialue.

Laki sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021,​ jäljempänä 
järjestämislaki) velvoittaa samaan sosiaali-​ ja terveydenhuollon yhteistyöalueeseen (YT-​
alue,​ YTA) kuuluvat hyvinvointialueet tekemään valtuustokausittain 
yhteistyösopimuksen (YTA-​sopimus) Järjestämislain 36 §:n mukaan . 
yhteistyösopimuksen tarkoituksena on varmistaa yhteistyöalueeseen kuuluvien 
hyvinvointialueiden työnjako,​ yhteistyö ja yhteensovittaminen siltä osin kuin se on 
tarpeellista hyvinvointialueiden lakisääteisten tehtävien toteutumisen ja sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon kustannusvaikuttavuuden turvaamiseksi. Yhteistyösopimuksen on 
edistettävä sosiaali-​ ja terveydenhuollon kustannusvaikuttavuutta,​ tuottavuutta,​ 
laatua,​ asiakas-​ ja potilasturvallisuutta,​ tarpeenmukaisuutta,​ yhdenvertaista 
saatavuutta,​ kielellisiä oikeuksia sekä palveluketjujen ja palvelukokonaisuuksien 
toimivuutta. Sopimuksessa on lisäksi varmistettava riittävät taloudelliset ja 
henkilöstövoimavarat sekä osaaminen tehtävien hoitamiseksi.

Länsi-​Suomen yhteistyöalueiden aluevaltuustot ovat hyväksyneet Länsi-​Suomen YTA-​
sopimuksen kesäkuussa 2024 (Varsinais-​Suomen aluevaltuusto 12.6.2024 § 63,​ 
Satakunnan aluevaltuusto 10.6.2024 § 48,​ Pohjanmaan aluevaltuusto 10.6.2024 § 36).

Yhteistyösopimukseen on sittemmin tullut seuraavia muutostarpeita,​ joiden taustalla 
on muutoksia lainsäädännössä tai sosiaali-​ ja terveysministeriön järjestämislain 
mukainen ohjaus:

Terveydenhuoltolain (1326/2010) 45 §:n muutoksen mukaan leikkaustoiminta,​ 
joka edellyttää leikkaussaliolosuhteita ja anestesiaa,​ tulee keskittää niihin 
sairaaloihin,​ joissa on ympärivuorokautinen monierikoisalainen päivystys. Osaa 
leikkaussaliolosuhteita ja anestesiaa edellyttävästä päiväkirurgiasta ja 
lyhytjälkihoitoisesta eri erikoisalojen leikkaustoiminnasta voidaan suorittaa myös 
45 §:ssä erikseen nimetyissä hyvinvointialueiden sairaaloissa,​ joissa 
monierikoisalaista ympärivuorokautista päivystystä ei ylläpidetä. 1.10.2025 
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2.  

3.  

lähtien edellytetään,​ että em. leikkaustoiminnan toteuttamisesta on oltava 
sovittu hyvinvointialueiden yhteistyösopimuksessa. Varsinais-​Suomen 
hyvinvointialueen Salon sairaala on yksi laissa nimetyistä sairaaloista.
Järjestämislain (612/2021) 1.8.2025 voimaan tulleet 36–37 §:n ja 50–51 §:n 
muutokset,​ jotka koskevat valmiutta,​ varautumista sekä häiriötilanteiden 
hoitamista poikkeusoloissa,​ edellyttävät YTA-​sopimuksen päivittämistä 30.4.2026 
mennessä. Näihin liittyviä muutoksia edellytetään tehtävän myös 
hyvinvointialueiden hallintosääntöihin vastaavassa ajassa.
Sosiaali-​ ja terveysministeriö on tehnyt maaliskuussa 2025 kaikille 
yhteistyöalueille järjestämislain mukaisen aloitteen YTA-​sopimusten 
päivittämisestä vuoden 2026 loppuun mennessä. STM:n arvion mukaan 
yhteistyöalueilla tehdyt yhteistyösopimukset eivät nykymuodossaan ole 
lainsäädännön edellyttämällä tasolla. Sopimusmuutoksen tueksi STM on laatinut 
YTA-​sopimisen soveltamisohjeen.

Kohdan 1 mukainen muutos on valmisteltu Länsi-​Suomen yhteistyösopimukseen 
hyvinvointialueiden aluevaltuustojen hyväksyttäväksi.

Varsinais-​Suomen hyvinvointialue jatkaa leikkaussaliolosuhteita ja anestesiaa 
edellyttävää päiväkirurgista toimintaa Salon sairaalassa,​ vaikka pidempää seurantaa 
edellyttävä kirurgia Salosta loppuu terveydenhuoltolain muutoksen myötä. 
Toiminnassa otetaan lain edellyttämällä tavalla huomioon henkilöstön riittävyys Turun 
yliopistollisessa keskussairaalassa,​ hyvinvointialueen taloudellinen kantokyky,​ 
järjestämisvastuun toteutuminen sekä osaaminen,​ laatu ja potilasturvallisuus.

Länsi-​Suomen yhteistyöalueen päivitetty yhteistyösopimus liitteineen on esityslistan 
liitteinä 1–2. Muutokset on tehty liitteeseen 1,​ YTA-​sopimus:

Kappale 2 (Sopimuksen tausta ja tarkoitus): Terveydenhuoltolain 45 §:n 
edellyttämä sopiminen päiväkirurgisesta toiminnasta on taustoitettu (sivu 3).
Kappale 5 (Sopimuksella sovittavat toimenpiteet ja sisällöt): Salon sairaalaa 
koskeva kirjaus on lisätty,​ asiakokonaisuuden 1b alle (sivu 5).

Muut edellä kuvatut sopimusmuutostarpeet (edellä luettelon kohdat 2 ja 3) 
valmistellaan ja tuodaan päätöksentekoon muutoksilta edellytetyn aikataulun 
mukaisesti.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se päättää hyväksyä liitteenä olevan Länsi-​Suomen 
yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen muutokset.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 78

Valmistelija / lisätiedot:

Marika Lanne, marika.lanne@sata.fi
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Liitteet
1 YTA-sopimuksen liitteet 1-6.pdf
2 Länsi-Suomen yhteistyösopimus päivitetty muutoksin.pdf

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 16.9.2025 § 278.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä liitteenä olevan Länsi-​Suomen yhteistyöalueen yhteistyösopimuksen 
muutokset.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 283,16.09.2025
Aluevaltuusto, § 79, 06.10.2025

§ 79
Satakunnan hyvinvointialueen hyvinvointikertomus 2025-​2029

SATAHADno-2025-9527

Aluehallitus, 16.09.2025, § 283

Valmistelijat / lisätiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Satakunnan hyvinvointikertomus 2025-2029
2 Alueellisen laajan hyvinvointikertomuksen indikaattorit

Alueellinen laaja hyvinvointikertomus ja -​suunnitelma toimii hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen ja eriarvoisuuden vähentämisen strategisen johtamisen työkaluna ja 
yhteistyön välineenä kuntien,​ hyvinvointialueen ja järjestöjen välillä. Se myös sovittaa 
alueelliset erillissuunnitelmat (lapset,​ nuoret ja perheet,​ ikääntyneet,​ 
kulttuurihyvinvointi ja ehkäisevä päihdetyö) yhteen asiakirjaan. Lasten,​ nuorten ja 
perheiden,​ päihdepalveluiden sekä ikääntyneiden erillissuunnitelmat laaditaan 
toimialoilla yhteistyössä HYTE-​koordinoinnin ja muiden sidosryhmien kanssa 
hyvinvointikertomuksen ja raportoinnin pohjalta. 

Alueellinen laaja hyvinvointikertomus koostuu kahdesta osasta. Kertomusosassa 
kuvataan alueellista hyvinvoinnin nykytilaa,​ eri sosiaaliryhmien välisiä,​ alueellisia tai 
sukupuolten välisiä eroja hyvinvoinnissa ja terveydessä sekä turvallisuudessa. 
Hyvinvointisuunnitelmaan tullaan kuvaamaan tavoitteita ja toimenpiteitä,​ joilla 
vastataan kertomusosiossa esiin nousseisiin hyvinvoinnin ja terveyden haasteisiin.  

Suunnitelmaosa erillissuunnitelmineen tuodaan omana kokonaisuutena käsittelyyn,​ 
koska edellinen hyvinvointikertomus on hyväksytty kesäkuussa 2024 ja raportointi 
tulee laatia ensin hyvinvointisuunnitelman pohjaksi.  

Laaja alueellinen hyvinvointikertomus laaditaan valtuustokausittain. Tämän lisäksi 
hyvinvointiraportti laaditaan vuosittain. 

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää 

esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy liitteenä olevan hyvinvointialueen 
hyvinvointikertomuksen  

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 79
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Valmistelija / lisätiedot:

Hanna-Leena Markki, hanna-leena.markki@sata.fi

Liitteet
1 Alueellisen laajan hyvinvointikertomuksen indikaattorit
2 Satakunnan hyvinvointikertomus 2025-2029

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 16.9.2025 § 283.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

hyväksyä liitteenä olevan hyvinvointialueen hyvinvointikertomuksen.

Kokouskäsittely
Tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen puheenjohtaja ehdotti pidettäväksi 
kokoustauon klo 12.12-​13.02.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 242,19.08.2025
Aluevaltuusto, § 80, 06.10.2025

§ 80
Satakunnan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-​6 kk/2025

SATAHADno-2025-2979

Aluehallitus, 19.08.2025, § 242

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6 kk 2025.pdf

Osavuosikatsaus tammi-​kesäkuussa v. 2025 (talouden ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​ 
kesäkuussa on 50 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​kesäkuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 47,​3 % mukaisesti. Maksutuotot 
ovat lievästi alle tasaisen toteuman. Tuet ja avustukset etenkin erillisrahoitettavien 
hankkeiden osalta toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta.

Tammi-​kesäkuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 47,​5 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Tulevat työehtosopimusten 
mukaiset sopimuskorotukset aiheuttavat riskin määrärahan riittävyydelle. Kesäkuussa 
maksetut lomarahat on oikaistu kirjanpidossa heinäkuulle Valtiokonttorin 
talousraportoinnin ohjeistuksen mukaisesti. Kyseinen oikaisu parantaa kesäkuun 
tulosta noin 24,​3 M€. Palveluiden ostot ovat vielä alle tasaisen toteuman,​ mutta 
loppuvuodelle on odotettavissa normaalia kuukausia suurempia kustannuksia. Riskinä 
on tiliryhmän talousarviomäärärahan ylitys. Aineet,​ tarvikkeet ja tavarat ovat 
toteutuneet alle talousarvion tasaisen toteuman. Avustukset on toteutunut selvästi 
alle talousarvion,​ avustuksista maksetut henkilösivukulut kirjautuvat 
henkilöstökuluihin kirjanpidossa,​ jonka lisäksi omaishoidon tuki muutoinkin on 
toteutunut alle talousarvion. Muut toimintakulut ovat toteutuneet lievästi alle 
talousarvion.

Valtion rahoitus on jaksotettu rahoituslaskelman (20.12.2024) mukaisesti 
toteumaprosentin ollessa 50 %. Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus 
vuodelle 2025 päivittyi 24.6.2025 ja on 1 071 083 939 euroa. Rahoitus muuttui 96 199 
euroa pienemmäksi kuin aiemmassa rahoituslaskelmassa. Päivitetty rahoitus 
huomioidaan loppuvuoden aikana talousarviomuutoksena.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna yli talousarvion tasaisen toteuman. Tämä 
johtuu pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen 
pankkitilillä olevan rahan määrään. Tammi-​kesäkuun osalta talletuskorkojen tuotto on 
ollut noin 1,​5 Me. Korkokulut ovat toteutuneet talousarvion mukaisena.

Poistot ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion.
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Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
kesäkuun tuloslaskelma osoittaa noin 26,​7 Me ylijäämää. Tilinpäätösennuste vuoden 
2025 tuloksesta on päivitetty ja se on ylijäämäinen 15,​9 Me.

Hyvinvointialuetason talouden toteumassa on esitetty myös vertailu edellisen vuoden 
vastaavan ajanjakson toteumaan.

Hyvinvointialuejohtajan ja toimialuejohtajan katsaukset,​ investointien toteuma 
sekä henkilöstötunnusluvut

Osavuosikatsaus (liitteenä) sisältää talouden toteuman lisäksi hyvinvointialuejohtajan 
ja toimialuejohtajien katsaukset ensimmäiseltä puolelta vuodelta. Lisäksi 
osavuosikatsauksessa esitetään investointien toteuma ja henkilöstötunnusluvuista 
olennaiset nostot.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee osavuosikatsauksen 1–6 kk 
/ 2025 tiedoksi.

Kokouskäsittely
Tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen puheenjohtaja esitti pidettäväksi 
kokoustauon klo 11.27-​11.42.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 80

Valmistelija / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 1-6 kk 2025.pdf

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 19.8.2025 § 242. 

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä Satakunnan hyvinvointialueen osavuosikatsauksen 1-​6kk/2025 tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 262,02.09.2025
Aluevaltuusto, § 81, 06.10.2025

§ 81
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​7 kk/ 2025

SATAHADno-2025-2979

Aluehallitus, 02.09.2025, § 262

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-7 kk 2025

Talouden raportti tammi-​heinäkuussa v. 2025 (talouden ohjeellinen toteuma -​ % 
tammi-​ heinäkuussa on 58,​3 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​heinäkuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 54,​2 % mukaisesti. Myyntituotot 
ovat toteutuneet arvioitua paremmin. Maksutuotot ovat lievästi alle tasaisen 
toteuman. Tuet ja avustukset etenkin erillisrahoitettavien hankkeiden osalta 
toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta.

Tammi-​heinäkuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 54,​7 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on alle ohjeellisen toteuman. Tulevat työehtosopimusten 
mukaiset sopimuskorotukset aiheuttavat riskin määrärahan riittävyydelle. Palveluiden 
ostot ovat vielä alle tasaisen toteuman,​ mutta loppuvuodelle on odotettavissa 
normaalia kuukausia suurempia kustannuksia. Riskinä on tiliryhmän 
talousarviomäärärahan ylitys. Aineet,​ tarvikkeet ja tavarat ovat toteutuneet alle 
talousarvion tasaisen toteuman. Avustukset on toteutunut selvästi alle talousarvion,​ 
avustuksista maksetut henkilösivukulut kirjautuvat henkilöstökuluihin kirjanpidossa,​ 
jonka lisäksi omaishoidon tuki muutoinkin on toteutunut alle talousarvion. Muut 
toimintakulut ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion.

Valtion rahoitus on jaksotettu rahoituslaskelman (20.12.2024) mukaisesti 
toteumaprosentin ollessa 58,​3 %. Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus 
vuodelle 2025 päivittyi 24.6.2025 ja on 1 071 083 939 euroa. Rahoitus muuttui 96 199 
euroa pienemmäksi kuin aiemmassa rahoituslaskelmassa. Päivitetty rahoitus 
huomioidaan loppuvuoden aikana talousarviomuutoksena.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna yli talousarvion tasaisen toteuman. Tämä 
johtuu pääosin pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen 
pankkitilillä olevan rahan määrään. Tammi-​heinäkuun osalta talletuskorkojen tuotto 
on ollut noin 1,​7 Me. Lisäksi osinkotuottoja on kertynyt arviota paremmin. Korkokulut 
ovat toteutuneet talousarvion mukaisena.

Poistot ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion.
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Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
heinäkuun tuloslaskelma osoittaa noin 39,​3 Me ylijäämää. Päivitetty 
tilinpäätösennuste vuoden 2025 tuloksesta esitetään kokouksessa.

Hyvinvointialuetason talouden toteumassa on esitetty myös vertailu edellisen vuoden 
vastaavan ajanjakson toteumaan.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 
1–7 kk / 2025 tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 81

Valmistelija / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-7 kk 2025

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 2.9.2025 § 262.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi talouskatsauksen 1-​7 kk/2025.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 4/2025 44 ( )52
Aluevaltuusto 06.10.2025

 

Aluehallitus, § 291,30.09.2025
Aluevaltuusto, § 82, 06.10.2025

§ 82
Satakunnan hyvinvointialueen talouskatsaus 1-​8 kk/ 2025

SATAHADno-2025-2979

Aluehallitus, 30.09.2025, § 291

Valmistelijat / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi
Hannu-Pekka Neuvonen, hannu-pekka.neuvonen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-8 kk 2025

Talouden raportti tammi-​elokuussa v. 2025 (talouden ohjeellinen toteuma -​ % tammi-​ 
elokuussa on 66,​7 %): 

Talouden olennaisimmat poikkeamat talousarvioon

Tammi-​elokuussa toimintatuotot ovat toteutuneet 62,​1 % mukaisesti. Myyntituotot 
ovat toteutuneet arvioitua paremmin. Maksutuotot ovat lievästi alle tasaisen 
toteuman. Tuet ja avustukset etenkin erillisrahoitettavien hankkeiden osalta 
toteutuvat suurelta osin loppuvuodesta.

Tammi-​elokuun toteumassa toimintakulut ovat toteutuneet 62,​3 % mukaisesti. 
Henkilöstökulujen toteuma on selvästi alle ohjeellisen toteuman. Tulevat 
työehtosopimusten mukaiset sopimuskorotukset aiheuttavat kuitenkin riskin 
määrärahan riittävyydelle. Palveluiden ostot ovat vielä alle tasaisen toteuman,​ mutta 
loppuvuodelle on odotettavissa normaalia kuukausia suurempia kustannuksia. Riskinä 
on tiliryhmän talousarviomäärärahan ylitys. Aineet,​ tarvikkeet ja tavarat ovat 
toteutuneet alle talousarvion tasaisen toteuman. Avustukset on toteutunut selvästi 
alle talousarvion,​ avustuksista maksetut henkilösivukulut kirjautuvat 
henkilöstökuluihin kirjanpidossa,​ jonka lisäksi omaishoidon tuki muutoinkin on 
toteutunut alle talousarvion. Muut toimintakulut ovat toteutuneet alle talousarvion.

Valtion rahoitus on jaksotettu rahoituslaskelman (20.12.2024) mukaisesti 
toteumaprosentin ollessa 66,​7 %. Satakunnan hyvinvointialueen valtion rahoitus 
vuodelle 2025 päivittyi 24.6.2025 ja on 1 071 083 939 euroa. Rahoitus muuttui 96 199 
euroa pienemmäksi kuin aiemmassa rahoituslaskelmassa. Päivitetty rahoitus 
huomioidaan loppuvuoden aikana talousarviomuutoksena.

Rahoitustuotot ovat toteutuneet alkuvuonna yli talousarvion tasaisen toteuman. Tämä 
johtuu pääosin pankin maksamasta talletuskorosta,​ joka perustuu hyvinvointialueen 
pankkitilillä olevan rahan määrään. Tammi-​elokuun osalta talletuskorkojen tuotto on 
ollut noin 1,​9 Me. Lisäksi osinkotuottoja on kertynyt arviota paremmin. Korkokulut 
ovat toteutuneet talousarvion mukaisena.

Poistot ovat toteutuneet lievästi alle talousarvion.
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Edellä mainitut poikkeamat huomioiden Satakunnan hyvinvointialueen tammi-​
elokuun tuloslaskelma osoittaa noin 47,​6 Me ylijäämää. Päivitetty tilinpäätösennuste 
vuoden 2025 tuloksesta on ylijäämäinen +22,​8 Me.

Hyvinvointialuetason talouden toteumassa on esitetty myös vertailu edellisen vuoden 
vastaavan ajanjakson toteumaan.

Ehdotus
Esittelijä: Tero Mäkiranta,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi sekä
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi talouskatsauksen 
1–8 kk / 2025 tiedoksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Lisäksi aluehallitus päätti tarkastaa tämän 
pykälän kokouksessa.

Aluevaltuusto, 06.10.2025, § 82

Valmistelija / lisätiedot:

Jyrki Vatanen, jyrki.vatanen@sata.fi

Liitteet
1 Talouden toteuma 1-8 kk 2025

Asian esittelyteksti aluehallituksen kokouksessa 30.9.2025 § 291.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää

merkitä tiedoksi talouskatsauksen 1-​8 kk/2025.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 83
Valtuutettujen aloitteet

Oheismateriaali
1 Varautumisen ja huoltovarmuuden huomioiminen palveluverkkosuunnitelman 
toimeenpanossa Satakunnassa, Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä, 
valtuustoaloite 6.10.2025
2 Toimintamallin kehittäminen nuorten nikotiinittomuuden tukemiseen ja 
nikotiinituotteiden käytön lopettamiseen yhteistyössä Satakunnan kuntien ja 
oppilaitosten kanssa, Keskustan aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
3 Vierailuaikojen yhtenäistäminen hoitolaitoksissa ja sairaaloissa Satakunnan 
hyvinvointialueella, valtuustoaloite 6.10.2025
4 Apuvälineiden lainauksen saatavuus kaikissa sote-pisteissä Satakunnan 
hyvinvointialueella, Keskustan aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
5 Henkilöstökyselyn järjestäminen vieraskielisten työntekijöiden huonon kielitaidon 
aiheuttamista vaaratilanteista sekä lisääntyneestä työkuormasta suomenkielisille 
työntekijöille, Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
6 Selvitys tekoälyn käyttöönotosta päivittäisissä työtehtävissä, töiden tehostamiseksi 
ja resurssien uudelleen organisoimiseksi hyvinvointialueen eri yksiköissä, 
Perussuomalaisten aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
7 Ammattilaisten osallisuuden lisääminen ja hyvinvoinnin vahvistaminen Satakunnan 
hyvinvointialueella, Vihreiden aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
8 Aluevaltuustoaloite henkilöstöjaoston perustamisesta, Vasemmistoliiton Satakunnan 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
9 Järjestöavustusten yleisten ehtojen tarkentaminen, Perussuomalaisten 
aluevaltuustoryhmä, valtuustoaloite 6.10.2025
10 Dynaamisen hankintajärjestelmän käyttöönotto lähiruoan ja kotimaisen tuotannon 
vahvistamiseksi Satakunnan hyvinvointialueella, Maria Rautanen, valtuustoaloite 
6.10.2025

Hallintosäännön 113 §:n mukaisesti kokouskutsussa mainittujen asioiden käsittelyn 
jälkeen valtuustoryhmällä ja valtuutetulla on oikeus tehdä kirjallisia aloitteita 
hyvinvointialueen toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan 
puheenjohtajalle kirjallisesti tai sähköisesti. Sähköisessä kokouksessa aloite 
lähetetään sähköisesti kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. 

Aloite on,​ sitä enempää käsittelemättä,​ lähetettävä aluehallituksen valmisteltavaksi. 
Aluevaltuusto voi päättää,​ että aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta käydään 
lähetekeskustelu. 

Aluehallituksen on vuosittain toukokuun loppuun mennessä esitettävä 
aluevaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja aluehallitukselle lähetetyistä 
aloitteista,​ joita aluevaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti 
käsitellyt. Samalla on ilmoitettava,​ mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. 
Aluevaltuusto voi todeta,​ mitkä aloitteista on käsitelty loppuun.

Ehdotus

Merkitään tiedoksi mahdolliset aluevaltuustoaloitteet.
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Päätös
Aluevaltuustossa jätettiin kymmenen (10) aluevaltuustoaloitetta:

Niina Immonen ensimmäisenä allekirjoittajana: Varautumisen ja 
huoltovarmuuden huomioiminen palveluverkkosuunnitelman toimeenpanossa 
Satakunnassa
Heli Sulkava ensimmäisenä allekirjoittajana: Toimintamallin kehittäminen 
nuorten nikotiinittomuuden tukemiseen ja nikotiinituotteiden käytön 
lopettamiseen yhteistyössä Satakunnan kuntien ja oppilaitosten kanssa
Leena Jokinen-​Anttila ensimmäisenä allekirjoittajana: Vierailuaikojen 
yhtenäistäminen hoitolaitoksissa ja sairaaloissa Satakunnan hyvinvointialueella
Maarit Viikilä ensimmäisenä allekirjoittajana: Apuvälineiden lainauksen 
saatavuus kaikissa sote-​pisteissä Satakunnan hyvinvointialueella
Heidi Sakari ensimmäisenä allekirjoittajana: Valtuustoaloite henkilöstökyselyn 
järjestämiseksi vieraskielisten työntekijöiden huonon kielitaidon aiheuttamista 
vaaratilanteista sekä lisääntyneestä työkuormasta suomenkielisille työntekijöille
Tomi Aalto ensimmäisenä allekirjoittajana: Valtuustoaloite tekoälyn 
käyttöönoton selvittämisestä päivittäisissä työtehtävissä töiden tehostamiseksi 
ja resurssien uudelleen organisoimiseksi hyvinvointialueen eri yksiköissä
Laura Tamminen ensimmäisenä allekirjoittajana: Ammattilaisten osallisuuden 
lisääminen ja hyvinvoinnin vahvistaminen Satakunnan hyvinvointialueella
Jari Myllykoski ensimmäisenä allekirjoittajana: Aluevaltuustoaloite 
henkilöstöjaoston perustamisesta
Jami Toivonen ensimmäisenä allekirjoittajana: Valtuustoaloite järjestöavustusten 
yleisten ehtojen tarkentamiseksi
Maria Rautanen: Dynaamisen hankintajärjestelmän käyttöönotto lähiruoan ja 
kotimaisen tuotannon vahvistamiseksi Satakunnan hyvinvointialueella
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§ 84
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.

Päätös
Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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Aluevalitusohje
§71, §72, §77, §78

Aluevalitusohje
Tähän päätökseen haetaan muutosta aluevalituksella.

Valitusoikeus

Päätökseen saa hakea muutosta:

–   se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ,​ sekä(asianosainen)

–   hyvinvointialueen jäsen.

Valitusaika

 Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa . 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusperusteet

 Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella,​ että

–    päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä

–    päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai

–    päätös on muuten lainvastainen.

 Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä.

 

Valitusviranomainen

Aluevalitus tehdään Turun hallinto-​oikeudelle.

Valitus tehdään ensisijaisesti hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen voi tehdä myös postitse.
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Postiosoite:                    PL 32,​ 20101 Turku

Käyntiosoite:                   Sairashuoneenkatu 2-​4,​ Turku

Sähköpostiosoite:           turku.hao@oikeus.fi

Faksinumero:                 029 56 42414

Puhelinnumero:              029 56 42410

Kirjaamon aukioloaika:   8.00 -​ 16.15

 

Valituksen muoto ja sisältö

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1)    päätös,​ johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös)

2)    miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi (vaatimukset)

3)    vaatimusten perustelut

4)    mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Mikäli valittaja 
on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Valitukseen on liitettävä:

1)    valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen

2)    selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​

3)    asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan 
kuin tuomioistuinmaksulaissa 1455/2015 säädetään.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Satakunnan 
hyvinvointialueen kirjaamosta.
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Postiosoite:                    Sairaalantie 3,​ 28500 Pori

Sähköpostiosoite:           kirjaamo@sata.fi

Puhelinnumero:             044 707 7781

Kirjaamon aukioloaika:   ma -​ pe klo 9 -​ 15
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Muutoksenhakukielto
§68, §69, §73, §74, §75, §76, §79, §80, §81, §82, §83, §84

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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